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Σύντομη Παρουσίαση

Το Τμήμα Οικονομικών Επιστημών αποτελεί ένα
σύγχρονο ακαδημαϊκό κέντρο στο Νομό Αρκαδίας, που
προάγει την ακαδημαϊκή γνώση και την επιστημονική
έρευνα με εφαρμογή στους τομείς που άπτονται της
Οικονομικής Επιστήμης και Πολιτικής.

Το Τμήμα Οικονομικών Επιστημών αποτελεί το
πρώτο τμήμα της Σχολής Οικονομίας και
Τεχνολογίας του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου, η
οποία εδρεύει στη πρωτεύουσα του νομού Αρκαδίας,
Τρίπολη και ιδρύθηκε το 2003.



Πολιτική Ποιότητας του Τμήματος: 
Αξίες

Συνεργασία
ανάμεσα σε όλους 

όσους συμμετέχουν 
στην λειτουργία του 

Τμήματος

Σεβασμός στον 
άνθρωπο και τις 

ανάγκες του

Ανταπόκριση στις 
προκλήσεις και 
δυσκολίες που 

παρουσιάζονται

Επιβράβευση γιατί η 
προσπάθεια, η 
επιτυχία και η 

ποιότητα πρέπει να 
αναγνωρίζονται

Εμπιστοσύνη -
Υπευθυνότητα

Άμιλλα και 
συναγωνισμός, για 
την κατάκτηση των 

στόχων του Τμήματος

Αριστεία, ως ο 
μόνος δρόμος για 

την συμμετοχή 
όλων σε κάθε 

πρόοδο

Αναγνώριση και 
προώθηση της 

καινοτομίας στην 
έρευνα και 
διδασκαλία

Ποιότητα, ως 
πυλώνας 

δημιουργίας αξίας 
για το Τμήμα

Διαύγεια στον τρόπο 
λειτουργίας του 

Τμήματος σε όλα τα 
επίπεδα

Συνεχής βελτίωση, 
συμβαδίζοντας με τις 

οικονομικές και 
κοινωνικές εξελίξεις 

Αξιοποίηση ταλέντου 
για την αναγνώριση 

της 
διαφορετικότητας 

στην αριστεία

Ήθος, σε ακαδημαϊκό 
και προσωπικό 

επίπεδο

Επαγγελματισμός για 
την επίτευξη των 

ατομικών και 
συλλογικών επιδιώξεων



Ελεύθερη σκέψη και ενίσχυση της αυτενέργειας και της πρωτοβουλίας

Παροχή φοιτητικών υπηρεσιών ποιότητας (βιβλιοθήκη, ηλεκτρονική
πρόσβαση στις υπηρεσίες του Πανεπιστημίου, χώροι μελέτης)

Συμβουλευτικές υπηρεσίες και ακαδημαϊκός σύμβουλος του φοιτητή

Προώθηση των αποφοίτων στην αγορά εργασίας μέσω της πρακτικής
άσκησης και της συνεργασίας με επαγγελματικούς και κοινωνικούς φορείς

Καταγραφή της επαγγελματικής εξέλιξης των αποφοίτων και αξιοποίηση των
απόψεων και των προτάσεών τους

Προστασία του εργασιακού περιβάλλοντος και αναβάθμιση του διοικητικού
προσωπικού

Πολιτική Ποιότητας του Τμήματος: 
Τρόπος λειτουργίας 



Κορυφαία ποιότητα 
έρευνας

Προσπάθεια 
προσέλκυσης νέων 

ερευνητικών 
προγραμμάτων 

Διδακτορικό 
Πρόγραμμα διεθνών 

προδιαγραφών

Συμμετοχή των 
φοιτητών (ΠΠΣ και 

ΠΜΣ) σε έρευνες των 
μελών ΔΕΠ 

Παροχή υψηλού 
επιπέδου ειδίκευσης 

στην Οικονομική 
Επιστήμη

Διαρκής ανανέωση 
διδακτέας ύλης και 

μεθόδων διδασκαλίας

Συστηματική 
οργάνωση, αξιολόγηση 

και ανανέωση του 
Οδηγού Σπουδών

Διάχυση παρεχόμενης 
γνώσης με διαλέξεις και 
προγράμματα ανοικτής 

πρόσβασης

Μεταπτυχιακά 
Προγράμματα για τις 

σύγχρονες ανάγκες της 
αγοράς εργασίας

Συμβολή στην άσκηση 
της εθνικής οικονομικής 

πολιτικής

Κοινωνική συμμετοχή 
και παρέμβαση

Σύνδεση με νέες 
τεχνολογίες

Συνεχής ανανέωση των 
μεθόδων επικοινωνίας 

του Τμήματος 

Αύξηση του 
ανθρωπίνου δυναμικού 

του Τμήματος (+25% 
μέσα στην επόμενη 

τριετία)

Πολιτική Ποιότητας του Τμήματος: 
Στόχοι και σχεδιασμός



Η ακαδημαϊκή φυσιογνωμία του Τμήματος

Ακαδημαϊκό 
Προσωπικό 

(ΔΕΠ, ΕΕΠ, ΕΔΙΠ)

• 3 Καθηγητές 

• 4 Αναπληρωτές Καθηγητές

• 6 Επίκουρους Καθηγητές

• 1 μέλος Ειδικού Εκπαιδευτικού 
Προσωπικού

• 2 μέλη Εργαστηριακού Διδακτικού 
Προσωπικού

Φοιτητές

• ≈ 320 προπτυχιακούς φοιτητές 
(ετησίως) 

• 80 μεταπτυχιακούς φοιτητές 
(ετησίως) 

• 25 ενεργούς υποψήφιους 
διδάκτορες



Διαδικασία επικαιροποίησης και ενσωμάτωσης των νέων 
γνώσεων  στο ΠΠΣ

Γενική Συνέλευση

Αναλυτική 
επισκόπηση 

προσφερόμενων 
μαθημάτων και 

περιεχομένου τους

Επανεξέταση μαθημάτων 
επιλογής που θα 
προσφερθούν το 

επόμενο έτος 
(ακολουθούνται 

οι εξελίξεις σε επιστήμη 
και αγορά εργασίας)

Μελέτη των ΠΠΣ των 
υπολοίπων Τμημάτων 

Οικονομικών επιστημών 
των ΑΕΙ του εσωτερικού και 

επιλεκτικά κάποιων 
οικονομικών τμημάτων 

ευρωπαϊκών 
και αμερικάνικων (Η.Π.Α. και 

Καναδάς)

Συλλογή, επεξεργασία και αξιοποίηση πληροφοριών και δεδομένων σχετικά 
με το βαθμό επίτευξης των μαθησιακών αποτελεσμάτων του ΠΠΣ.*



*Επίτευξη μαθησιακών αποτελεσμάτων του ΠΠΣ –
Διαδικασία Συλλογής και επεξεργασίας δεδομένων αξιολόγησης

Ερωτηματολόγια 
αποφοίτων 

(περιλαμβάνουν και 
ερωτήσεις σχετικά με την 

επαγγελματική τους 
αποκατάσταση και / ή τη 
συνέχιση των σπουδών 

τους και το βαθμό 
αξιοποίησης των 
δεξιοτήτων και 

ικανοτήτων που έλαβαν 
από το ΠΠΣ)

Ερωτηματολόγια 
αξιολόγησης 

μαθημάτων και 
επίτευξης 

μαθησιακών 
στόχων

Ερωτηματολόγια 
ανατροφοδότησης και 

άντλησης πληροφορίας 
από τους 

επαγγελματικούς φορείς 
της Πρακτικής άσκησης 

αλλά και επιπέδου 
δεξιοτήτων από 

τους συμμετέχοντες στο 
πρόγραμμα ERASMUS+. 

Γενική Συνέλευση 
Τμήματος



ΠΙΝΑΚΑΣ 1. ΣΥΓΚΡΙΣΗ ΜΕ ΤΑ ΥΠΟΛΟΙΠΑ ΠΠΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΟΥ ΣΤΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ 

Ίδρυμα Εξάμηνα 

σπουδών 

Πιστωτικές 

μονάδες 

Σύνολο 

μαθημάτων 

για πτυχίο 

Κατευθύνσεις Υποχρεωτικά 

μαθήματα 

Πτυχιακή 

εργασία 

Πανεπιστήμιο 

Πελοποννήσου 

8 240 44 ΝΑΙ (3) 23 ΝΑΙ 

ΕΚΠΑ 8 240 36 ΝΑΙ (5 

ενότητες) 

20 ΟΧΙ 

Οικονομικό 

Πανεπιστήμιο 

Αθηνών 

8 240 36 + 4 ΞΓ ΝΑΙ (3) 19+4 ΞΓ ΝΑΙ 

Πανεπιστήμιο 

Κρήτης 

8 240 44 OXI 18 ΟΧΙ 

Πανεπιστήμιο 

Πατρών 

8 240 36 + 2 ΞΓ OXI 20 + 2 ΞΓ ΟΧΙ 

Πανεπιστήμιο 

Πειραιώς 

8 240 40 + 8 ΞΓ OXI 30 + 8 ΞΓ ΟΧΙ 

Πανεπιστήμιο 

Θεσσαλίας 

8 240 40 + 4ΞΓ ΝΑΙ (3) 29 + 4 ΞΓ ΟΧΙ 

Πανεπιστήμιο 

Μακεδονίας 

8 240 38 + 4 ΞΓ ΟΧΙ 15 + 4 ΞΓ ΝΑΙ 

Αριστοτέλειο 

Πανεπιστήμιο 

Θεσσαλονίκης 

8 240 45 + 1 ΞΓ ΝΑΙ (3) 37 + 1 ΞΓ ΟΧΙ 

Πανεπιστήμιο 

Ιωαννίνων 

8 240 36 ΝΑΙ (2 ) 21 ΟΧΙ 



ΠΙΝΑΚΑΣ 2. ΣΥΓΚΡΙΣΗ ΠΠΣ ΜΕ ΠΠΣ ΣΤΟ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟ 

Ίδρυμα ΠΠΣ Εξάμηνα 

σπουδών 

Πιστωτικές

μονάδες

Πιστωτικές μονάδες 

υποχρεωτικών 

μαθημάτων 

Πτυχιακή 

εργασία 

Πανεπιστήμιο 

Πελοποννήσου 

Οικονομικών

Επιστημών

8 240 123 ΝΑΙ 

Πανεπιστήμιο 

Κύπρου 

Oικονομικών 8 240 117 ΝΑΙ 

Universitat 

Pombeu Fabra 

Economics 8 240 175 ΝΑΙ 



ΠΠΣ: 
Κινητικότητα φοιτητών και κίνητρα για συνέχιση σπουδών

Το Τμήμα απονέμει στους 
αποφοίτους του Πτυχίο 
Οικονομικών Επιστημών 

4ετούς φοίτησης (Επίπεδο 6 
του Εθνικού Πλαισίου 

Προσόντων - ΕΠΠ-)

Η δομή του Προπτυχιακού 
Προγράμματος Σπουδών 

εξασφαλίζει στους 
αποφοίτους του Τμήματος 
την κατοχή και κατανόηση 
προχωρημένων δεξιοτήτων 

για την επίλυση 
σύνθετων προβλημάτων στο 

εξειδικευμένο πεδίο της 
οικονομικής επιστήμης όπως 

προβλέπεται στο ΕΠΠ.

Η διάρθρωση του 
Προγράμματος Σπουδών 

(βλ.παρακάτω) βασίστηκε σε 
ανάλογα Προγράμματα 

Σπουδών τμημάτων 
Οικονομικής Επιστήμης στην 

Ελλάδα και στο εξωτερικό

Το Τμήμα παρέχει στους 
αποφοίτους του τα κίνητρα 

και το υπόβαθρο για τη 
συνέχιση των σπουδών τους 

σε μεταπτυχιακό και 
διδακτορικό επίπεδο 

Επίσης στο ΠΠΣ έχει ενταχθεί ως μάθημα επιλογής η «Πρακτική Άσκηση» των φοιτητών του
Τμήματος όπου κάθε χρόνο απασχολούνται περιπου 30 φοιτητές. Tο Τμήμα έχει συνεργαστεί
με περισσότερους από 60 φορείς του ιδιωτικού και δημόσιου τομέα ενώ στο πλαίσιο του
προγράμματος Erasmus+ οι φοιτητές έχουν τη δυνατότητα να πραγματοποιήσουν Πρακτική
Άσκηση σε φορέα υποδοχής του εξωτερικού με πλήρη αναγνώριση για το διάστημα του
έργου τους. (βλ παρακάτω)



Δομή ΠΠΣ
4ο ΕΤΟΣ

→ 5ο Εξάμηνο:
1 υποχρεωτικό μάθημα, 

τουλάχιστον 2 
κατεύθυνσης και 2 

επιπλέον κατεύθυνσης 
ή/και επιλογής 

→ 6ο Εξάμηνο:
1 υποχρεωτικό μάθημα, 

τουλάχιστον 2 
κατεύθυνσης και 2 

επιπλέον κατεύθυνσης 
ή/και επιλογής

3ο ΕΤΟΣ

9 ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ 
ΜΑΘΗΜΑΤΑ &

3 ΜΑΘΗΜΑΤΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ

→ 3ο Εξάμηνο:
5 υποχρεωτικά και 1 

επιλογής
→ 4ο Εξάμηνο:

4 υποχρεωτικά και 2 
επιλογής

2ο ΕΤΟΣ

12 ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ 
ΜΑΘΗΜΑΤΑ

(6 ανά εξάμηνο) 

1ο ΕΤΟΣ

→ 7ο Εξάμηνο:
5 Μαθήματα 

κατεύθυνσης ή/και 
επιλογής 

→ 8ο Εξάμηνο:
5 Μαθήματα 

κατεύθυνσης ή/και 
επιλογής

3 ΚΑΤΕΥΘΥΝΣΕΙΣ

➔ Κατεύθυνση 1: Οικονομική Πολιτική και Ανάπτυξη 

➔ Κατεύθυνση 2: Χρηματοοικονομική και Επενδύσεις 

➔ Κατεύθυνση 3: Οικονομικά των Επιχειρήσεων και των Αγορών 



1ο Εξάμηνο

Μάθημα ECTS

Υποχρεωτικά (6) 

Εισαγωγή στην Οικονομική Επιστήμη Ι (Υ) 6 

Εφαρμοσμένα Μαθηματικά για Οικονομολόγους Ι (Υ) 6 

Οικονομική Ιστορία (Υ) 5 

Λογιστική Ι (Υ) 5 

Εισαγωγή στην Πληροφορική και τις Διαδικτυακές Εφαρμογές (Υ) 5 

Αγγλική Ορολογία Οικονομικών Ι (Υ) 3 

2ο εξάμηνο 

Μάθημα ECTS
Υποχρεωτικά (6) 

Εισαγωγή στην Οικονομική Επιστήμη ΙΙ (Υ) 6 

Εφαρμοσμένα Μαθηματικά για Οικονομολόγους ΙΙ (Υ) 6 

Μεθοδολογία Οικονομικής Επιστήμης (Υ) 5 

Λογιστική ΙΙ (Υ) 5 

Εισαγωγή στις βάσεις δεδομένων και στον προγραμματισμό (Y) 5 

Αγγλική Ορολογία Οικονομικών ΙΙ (Y) 3 

3ο εξάμηνο

Μάθημα ECTS 

Υποχρεωτικά (5) 

Μικροοικονομική Θεωρία Ι (Υ) 6 

Μακροοικονομική Θεωρία Ι (Υ) 6 

Στατιστική Ι (Υ) 6 

Χρηματοοικονομική των Επιχειρήσεων Ι (Υ) 6 

Αγγλική Ορολογία Οικονομικών ΙΙΙ (Υ) 3 

Επιλογής (1) 

Διοίκηση Επιχειρήσεων (Ε) 3 

Ελληνικά & Διεθνή Λογιστικά Πρότυπα (Ε) 3

Κοινές Πολιτικές της ΕΕ (Ε) 3 

Θεωρία Λήψης Αποφάσεων και Πληροφ. Συστήματα Διοίκησης (Ε) 3 

Παιδαγωγική στην Οικονομική Επιστήμη (Ε) 3 

4ο εξάμηνο

Μάθημα ECTS

Υποχρεωτικά (4)

Μικροοικονομική Θεωρία ΙΙ (Υ) 6 

Μακροοικονομική Θεωρία ΙΙ (Υ) 6 

Στατιστική ΙΙ (Υ) 6 

Χρηματοοικονομική των Επιχειρήσεων ΙΙ (Υ) 6 

Επιλογής (2)

Αγγλική Ορολογία Οικονομικών & Ακαδημαϊκές Δεξιότητες (Ε) 3 

Γενική Παιδεία (Ε) 3 

Μαρκετινγκ (Ε) 3 

Οικονομική Γεωγραφία και Γεωοικονομία (Ε) 3 

Εφαρμογές Ψηφιακής Οικονομίας (Ε) 3 

Μεθοδολογία Επιστημονικής Έρευνας (Ε) 3

Ευρωπαϊκή Επιχειρηματικότητα και Ευρωπαϊκές Επιχειρήσεις (Jean Monnet 

Module) (Ε)

3 



5ο εξάμηνο

Μάθημα ECTS

Υποχρεωτικά (1)

Οικονομετρία Ι (Υ) 6 

Κατεύθυνσης (Υποχρεωτική επιλογή τουλάχιστον 2 μαθημάτων Κ) 

Θεωρίες Οικονομικής Ανάπτυξης και Μεγέθυνσης (K1) 6 

Δημόσια Οικονομικά (K1) 6

Αγορές Χρήματος και Κεφαλαίου (K2) 6 

Τραπεζική Οικονομική (Κ2) 6 

Βιομηχανική Οργάνωση (K3) 6 

Οικονομικά της Καινοτομίας & Τεχνολογίας (K3) 6 

Επιλογής (2)

Οικονομικά του Περιβάλλοντος και των Φυσικών Πόρων (Ε) 6 

Οικονομική Ολοκλήρωση (Ε) 6 

Οικονομικά της Υγείας (Ε) 6 

Ηλεκτρονικη Διακυβέρνηση και Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες (Ε) 6 

Οικονομική Διακυβέρνηση της ΕΕ (Ε) 6 

6ο εξάμηνο 

Μάθημα ECTS

Υποχρεωτικά (1)

Οικονομετρία ΙΙ (Y) 6 

Κατεύθυνσης (Υποχρεωτική επιλογή τουλάχιστον 2 μαθημάτων Κ) 

Διεθνής Οικονομική Θεωρία (K1) 6 

Νομισματική Θεωρία και Πολιτική (Κ1) 6 

Υπολογιστικά Χρηματοοικονομικά (Κ2) 6 

Αξιολόγηση Επενδύσεων (K2) 6 

Οικονομικη των Επιχειρήσεων (K3) 6 

Θεωρία Παιγνίων (K3) 6 

Επιλογής (2)

Οικονομική Ανάλυση και Πολιτική των Θεσμών (Ε) 6 

Αειφόρος Ανάπτυξη (Ε) 6 

Οικονομική των Μεταφορών (Ε) 6 

Διοίκηση Έργων (Ε) 6 

Ειδικά θέματα Βιομηχανικής Οργάνωσης (Ε) 6 
7ο εξάμηνο

Μάθημα ECTS

Κατεύθυνσης

Ειδικά Θέματα Μικροοικονομικής Θεωρίας (Κ1) 6

Περιφερειακή και Αστική Οικονομική (Κ1) 6

Διαχείριση Τραπεζικών Κινδύνων (Κ2) 6

Χρηματοοικονομικά της Ενέργειας (Κ2) 6

Οικονομικά της Επιχειρησιακής Στρατηγικής (Κ3) 6

Επιχειρηματικότητα Ι: Θεωρία, Έννοια και Ρόλος (Κ3) 6

Επιλογής

Οικονομικά της Άμυνας (Ε) 6

Αγροτική Οικονομική (Ε) 6

Φορολογία και Φορολογική Πολιτική (Ε) 6

Επιχειρηματική Ηθική (Ε) 6

Λήψη Επιχ. Αποφάσεω με Πολυκριτηριακές Μεθόδους (Ε) 6

Χρηματοοικονομικά Παράγωγα & Προϊόντα Σταθερού Εισ. (E) 6

Οικονομική Ψυχολογία (Ε) 6

Οικονομικά της Εκπαίδευσης (Ε) 6

8ο εξάμηνο

Μάθημα ECTS

Κατεύθυνσης

Οικονομικά της Εργασίας (K1) 6 

Διεθνές Εμπόριο (Κ1) 6 

Εφαρμογές στη Χρηματοοικονομική Οικονομετρία (Κ2) 6 

Διαχείριση Επενδύσεων (Κ2) 6 

Συμπεριφορικα Οικονομικά (Κ3) 6 

Επιχειρηματικότητα ΙΙ: Επιχειρηματική Ιδέα και Υλοποίηση (Κ3) 6 

Επιλογής

Εφαρμογές Πληροφορικής στην Οικονομική Διαχείριση Μονάδων Υγείας (Ε) 6 

Κοινωνική και Αλληλέγγυα Οικονομία (Ε) 6 

Τρέχουσες Εξελίξεις στην Ελληνική και Διεθνή Οικονομία (Ε) 6 

Θεωρία Ηγεσίας (Ε) 6 

Χρονολογικές Σειρές (Ε) 6 

Οικονομικά και Διοίκηση Ανθρωπίνων Πόρων (Ε) 6 

6Πτυχιακή Εργασία (Ε) 

Πρακτική Άσκηση (Ε) 6 



Πρόγραμμα Πρακτικής Άσκησης

Έχει αναπτυχθεί δίκτυο διασύνδεσης του
Τμήματος με το Οικονομικό Επιμελητήριο της
Ελλάδας στην Τρίπολη και με το Επιμελητήριο
Αρκαδίας. Οι υπεύθυνοι ΠΑ του Τμήματος
έχουν καθιερώσει στενές και συστηματικές
σχέσεις συνεργασίας σε ετήσια βάση στο
πλαίσιο πρακτικής άσκησης με παραγωγικούς
φορείς όπως με την Εθνική Τράπεζα, το Ίδρυμα
Οικονομικών και Βιομηχανικών Ερευνών κ.λπ.
Κατά τη διάρκεια των τελευταίων 3 ετών ένα
ποσοστό 10% - 15% ανά έτος βρίσκει εργασία
στον φορέα που ολοκλήρωσε την πρακτική
άσκηση. Στόχος του Τμήματος αποτελεί η
διασφάλιση ή και αύξηση του αριθμού θέσεων
σε επόμενα έτη με την κάλυψη όλων των
θέσεων πρακτικής άσκησης ώστε να
απορροφηθούν στο 100% οι σχετικοί πόροι για
την ΠΑ που αντιστοιχούν στο Τμήμα μας.



Παρουσίαση Αποτελεσμάτων Αξιολόγησης Πρακτικής Ασκηση – Φοιτητές  (2018)



Παρουσίαση Αποτελεσμάτων Αξιολόγησης Πρακτικής Ασκηση για τους 
ασκόυμενους φοιτητες απο τους  Φορείς (2018)



Πρόγραμμα κινητικότητας Erasmus+ 

Το Erasmus+ δίνει τη δυνατότητα σε φοιτητές εγγεγραμμένους σε όλα τα επίπεδα 
σπουδών (προπτυχιακό, μεταπτυχιακό, διδακτορικό) να μετακινηθούν: 

• για πρακτική άσκηση σε φορέα υποδοχής του εξωτερικού (επιχειρήσεις,
πανεπιστήμια, δημόσιους και ιδιωτικούς φορείς, ερευνητικά κέντρα κ.λπ., με
πλήρη αναγνώριση για το διάστημα του έργου τους και με διάρκεια
κινητικότητας από 2-12 μήνες

• για σπουδές σε συνεργαζόμενο Ίδρυμα του εξωτερικού με πλήρη αναγνώριση
για το διάστημα των σπουδών τους και με διάρκεια κινητικότητας από 3-12
μήνες.



Erasmus+ :Σπουδές σε συνεργαζόμενο Ίδρυμα του εξωτερικού 

Οι υποψήφιοι 
θα πρέπει :

Να έχουν ολοκληρώσει τη φοίτησή 
τους στα δυο πρώτα εξάμηνα των 

σπουδών τους και θα πρέπει να έχουν 
εξεταστεί επιτυχώς στο 70% των 

μαθημάτων των προηγουμένων ετών 
κατά την ημερομηνία υποβολής της 

αίτησής τους. 

Να έχουν γλωσσική 
επάρκεια: O φοιτητής θα 
αξιολογείται στη γλώσσα 

διδασκαλίας του 
Ιδρύματος υποδοχής. 

Ο μέσος όρος της αναλυτικής 
τους βαθμολογίας να μην 

είναι μικρότερος του 6,5. Σε 
διαφορετικές περιπτώσεις 

θα παρέχεται επαρκής 
αιτιολόγηση. 

Μέσω Προσωπικής συνέντευξης 
εξετάζεται το κίνητρο συμμετοχής του 

υποψηφίου. 

Με την ολοκλήρωση του προγράμματος, η ακαδημαϊκή επίδοση 
των συμμετεχόντων θα αξιολογηθεί βάσει της βεβαίωσης 
ολοκλήρωσης του έργου στην οποία περιλαμβάνεται και η 

κλίμακα αξιολόγησης (1-3: FAIL, 4: VERY GOOD, 5: EXCELLENT)

Τα τελευταία χρόνια ο συνολικός αριθμός των φοιτητών οι οποίοι μετακινήθηκαν 
από το Τμήμα για φοίτηση ανέρχεται σε 19 άτομα, ενώ ο συνολικός αριθμός 
φοιτητών οι οποίοι μετακινήθηκαν προς το Τμήμα ανέρχεται σε 10 άτομα. 



Erasmus+: Συνεργαζόμενα Ιδρύματα



Erasmus+: Μετακίνηση για πρακτική άσκηση στο πρόγραμμα 
ανταλλαγής φοιτητών 

Οι υποψήφιοι θα  πρέπει: 

•να έχουν ολοκληρώσει τη φοίτησή τους στα δυο πρώτα εξάμηνα των σπουδών τους και θα πρέπει να έχουν
εξεταστεί επιτυχώς στο 70% των μαθημάτων των προηγουμένων ετών κατά την ημερομηνία υποβολής της
αίτησής τους.

•ο μέσος όρος της αναλυτικής τους βαθμολογίας να μην είναι μικρότερος του 6,5. Σε διαφορετικές
περιπτώσεις θα υπάρχει επαρκής αιτιολόγηση.

Γλωσσική επάρκεια: O φοιτητής θα αξιολογείται στη γλώσσα που έχει οριστεί ως
«γλώσσα του έργου της Πρακτικής Άσκησης».

Μέσω προσωπικής συνέντευξης εξετάζεται το κίνητρο συμμετοχής του υποψηφίου

Τα τελευταία χρόνια ο συνολικός αριθμός των φοιτητών οι οποίοι μετακινήθηκαν από 
το Τμήμα για πρακτική άσκηση ανέρχεται σε 13 άτομα.



ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑ ΤΜΗΜΑΤΟΣ
• Εργαστήριο Αειφόρου Ανάπτυξης και Επιχειρηματικότητας (ΦΕΚ

1271/τ.΄Β/4-5-2016). Διευθυντής Εργαστηρίου: Καθηγητής Παναγιώτης
Λιαργκόβας. Το εργαστήριο βρίσκεται στο 3ο όροφο του Β κτιρίου και
διαθέτει 5 Η/Υ, βιντεοπροβολέα και πολυμηχάνημα για εκτυπώσεις.
Ιστοσελίδα Εργαστηρίου: http://sde.uop.gr/

• Εργαστήριο Εφαρμογών Ψηφιακής Υγείας & Οικονομικών Υγείας
(ΦΕΚ 1201 τ. B'/26.04.2016). Διευθυντής Εργαστηρίου: Αναπληρώτρια
Καθηγήτρια Αθηνά Λαζακίδου. Το εργαστήριο βρίσκεται στο 1ο όροφο
του Α κτιρίου και διαθέτει 3 Η/Υ, fax, εκτυπωτή. Ιστοσελίδα
Εργαστηρίου: http://digithea.uop.gr

• Εργαστήριο Ενεργειακής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής (ΦΕΚ 3241/τ.
Β΄/10.10.2016). Διευθυντής Εργαστηρίου, Επίκουρος Καθηγητής
Θωμάς Αλεξόπουλος. Το εργαστήριο βρίσκεται στο 2ο όροφο του Α
κτιρίου. Ιστοσελίδα Εργαστηρίου: http://ecube.uop.gr/ (SDSN-Greece,
Μember)

• Εργαστήριο Επιχειρηματικών, Κλαδικών και Περιφερειακών
Αναλύσεων (ESREGAL) (ΦΕΚ 3377/τ. Β΄/10.08.2018) Διευθυντής
Εργαστηρίου: Καθηγητής Γεώργιοσ Φωτόπουλος. Το εργαστήριο
βρίσκεται στο 2ο όροφο του Α κτιρίου.



Εκδηλώσεις – Βραβεύσεις Εργαστηρίου Εφαρμογών 
Ψηφιακής Υγείας & Οικονομικών Υγείας



Εκδηλώσεις Εργαστηρίου 
Ενεργειακής και Περιβαλλοντικής Πολιτικής 

Διάλεξη του Καθηγητή Henry Thompson (Auburn University, Alabama, USA), μέλος του Εργαστηρίου E-Cube Lab με 
τίτλο: “Macroeconomics of Greece and The Eurozone” - 18/10/2019.



Εκδηλώσεις Εργαστηρίου 
Αειφόρου Ανάπτυξης και Επιχειρηματικότητας (SDE-Lab)

14th European Conference on Innovation and Entrepreneurship – ECIE 2019 (09/2019)



Στοιχεία Φοίτησης 
Εισαχθέντες φοιτητές ακαδημαϊκών ετών 2015-2019

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

Εισαχθέντες με εισαγωγικές εξετάσεις (Άνδρες) 160 187 223 196

Εισαχθέντες με εισαγωγικές εξετάσεις (Γυναίκες) 98 84 88 97

Εισαχθέντες με κατατακτήριες εξετάσεις (Άνδρες) 5 2 6 4

Εισαχθέντες με κατατακτήριες εξετάσεις (Γυναίκες) 5 7 2 3

Εισαχθέντες με μετεγγραφές (Άνδρες) 1 2 0 1

Εισαχθέντες με μετεγγραφές (Γυναίκες) 1 0 0 0

Εισαχθέντες αλλοδαποί φοιτητές (Άνδρες) 0 0 0 0

Εισαχθέντες αλλοδαποί φοιτητές (Γυναίκες) 0 0 0 0

Εισαχθέντες με λοιπές μεθόδους (Άνδρες) 1 0 2 0

Εισαχθέντες με λοιπές μεθόδους (Γυναίκες) 0 0 0 1

Εγγεγραμμένοι φοιτητές ακαδημαϊκών ετών 2015-2019

2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

Εγγεγραμμένοι εντός κανονικής διάρκειας φοίτησης (Άνδρες) 215 255 286 293

Εγγεγραμμένοι εντός κανονικής διάρκειας φοίτησης (Γυναίκες) 129 162 107 132

Εγγεγραμμένοι στο ν+1 έτος σπουδών (Άνδρες) 10 21 309 30

Εγγεγραμμένοι στο ν+1 έτος σπουδών (Γυναίκες) 8 8 124 9

Εγγεγραμμένοι στο ν+2 έτος σπουδών (Άνδρες) 7 10 322 15

Εγγεγραμμένοι στο ν+2 έτος σπουδών (Γυναίκες) 5 8 130 12

Εγγεγραμμένοι σε έτη σπουδών μεγαλύτερα του ν+2 (Άνδρες) 35 7 50 57

Εγγεγραμμένοι σε έτη σπουδών μεγαλύτερα του ν+2 (Γυναίκες) 27 5 34 37

Αλλοδαποί φοιτητές ακαδημαϊκών ετών 2015-2019
2015-2016 2016-2017 2017-2018 2018-2019

Αλλοδαποί εντός κανονικής διάρκειας σπουδών (Άνδρες) 0 0 0 0

Αλλοδαποί  εντός κανονικής διάρκειας σπουδών (Γυναίκες) 2 1 2 0

Αλλοδαποί πέραν κανονικής διάρκειας σπουδών (Άνδρες) 3 3 3 2

Αλλοδαποί πέραν κανονικής διάρκειας σπουδών (Γυναίκες) 2 3 2 4



Τελειόφοιτοι –
Αποτελέσματα ερωτηματολογίων αξιολόγησης



Στοιχεία Αποφοίτησης





Απόφοιτοι – Αποτελέσματα ερωτηματολογίων 
αξιολόγησης (Βαθμός Ικανοποίησης κλπ)



Μέλη ΔΕΠ
Ερευνητική Δραστηριότητα 

Σύνοψη Ερευνητικής Δραστηριότητας σε αξιολογημένα περιοδικά με κριτές, περίοδος 2014-2018
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Ετήσια Ερευνητική Δραστηριότητα σε αξιολογημένα 
περιοδικά με κριτές,  2014 -2018 (Σύνολο Μελών ΔΕΠ)



Μέλη ΔΕΠ - Στατιστικά Αξιολογήσεων από Φοιτητές 
Σύνολο μελών ΔΕΠ (2018-2019) 



Προσαρμογή Τμήματος στις συστάσεις 
προηγούμενης αξιολόγησης - Ι 

Σύσταση Νο.1, -
“Autonomy”

To Τμήμα έχει πλέον
αυτονομηθεί μέσω
διεύρυνσης όπως ορίζει ο
νόμος, έχοντας τη
δυνατότητα εφαρμογής
του δικού του στρατηγικού
σχεδιασμού, αλλά και τη
δυνατότητα της περαιτέρω
βελτίωσης του ΠΠΣ με νέα
γνωστικά αντικείμενα

Σύσταση Νο.2 –

“Mission and strategic 
plan to address long 

terms goals and 
objectives and assist the
creation of Department 
identity and graduating 

student. 

Tο Τμήμα έχει
συγκεκριμένους στόχους
σε σχέση με το Ανθρώπινο
Δυναμικό, την Έρευνα, τις
Νέες Ιδέες & την
Καινοτομία, τη Σύγχρονη
Διδακτική διαδικασία, τις
Νέες Τεχνολογίες, την
εξωστρέφεια και διεθνή
παρουσία, τη σύνδεση με
τους αποφοίτους, τη
διάδραση με την κοινωνία
και αναζήτηση νέων
πόρων., κ.α.

Σύσταση Νο.3, -

“Faculty development: 
promotion and tenure 

guidelines, research and 
publications incentives, 
strategic allocation of 

departmental funds and 
possible attraction of 

additional external 
funding.”

Tο Τμήμα έχει εφαρμόσει
κατευθυντήριες γραμμές
για την εξέλιξη του
διδακτικού του
προσωπικού, οι οποίες
διασφαλίζουν την ποιότητα
και δίνουν κίνητρα για
έρευνα και επιστημονικές
δημοσιεύσεις.

Ακόμα, έχει δρομολογηθεί
η ανάπτυξη συστήματος
κριτηρίων επιβράβευσης
για τη βελτίωση της
ποιότητας των
δημοσιεύσεων και της εν
γένει έρευνας που παράγει
το Τμήμα.



Σύσταση Νο.4, -

“National and 
international recognition, 
more emphasis should be 
placed on quality versus 
quantity of publications.”

Το Τμήμα έχει δώσει
έμφαση στη δημοσίευση
έρευνας σε περιοδικά
υψηλής ποιότητας
(χρησιμοποίηση
αναγνωρισμένων λιστών
αξιολόγησης διεθνώς,
όπως για παράδειγμα οι
λίστες ABS rankings, ABDC
Rankings)

Σύσταση Νο.5 –

“Syllabi need to be 
improved in the context of 

what is expected by the 
Bologna agreement and 

with the intention of 
achieving the ECTS label”

Tο Τμήμα έχει εφαρμόσει
το σύστημα μεταφοράς
πιστωτικών μονάδων
ECTS.

Σύσταση Νο.6, -
“Bilateral agreements 

towards building 
international links” 

Το Τμήμα έχει ιδρύσει και
λειτουργεί τρία
εργαστήρια με διεθνείς
συνεργασίες τόσο σε
επίπεδο προσώπων όσο
και σε επίπεδο θεσμών
(Εργαστήριο Αειφόρου
Ανάπτυξης και
Επιχειρηματικότητας,
Εργαστήριο Εφαρμογών
Ψηφιακής Υγείας &
Οικονομικών Υγείας,
Εργαστήριο Ενεργειακής
και Περιβαλλοντικής
Πολιτικής, Εργαστήριο
Κλαδικών και
Περιφερειακών
Αναλύσεων.) Επιπλέον
στο τμήμα λειτουργεί
έδρα Jean Monnet.

Προσαρμογή Τμήματος στις συστάσεις 
προηγούμενης αξιολόγησης - ΙΙ 



Σύσταση Νο.7, -
“ The Doctoral program needs to be further 

developed and its framework be more clearly 
defined and properly recorded in publications and 

on the website . Furthermore, introducing 
monthly seminars/presentations that strengthen 

the learning process for Doctoral students and 
helps them with their dissertation research and 

publications.” 

Tο Τμήμα έχει θεσπίσει νέο κανονισμό
διδακτορικών σπουδών με γνώμονα την
προάσπιση της ποιότητας θέτοντας συγκεκριμένες
προδιαγραφές επιτυχούς περάτωσης.
Συγκεκριμένα, το πρόγραμμα έχει αναβαθμιστεί
μέσω αξιολογημένης έρευνας, μέσω της
υποχρεωτικής δημοσίευσης σε αξιολογημένα
περιοδικά, της παρουσίασης σε διεθνή
ακαδημαϊκά συνέδρια και της υποχρεωτικής
εξέτασης σε βασικά οικονομικά μαθήματα.
Επιπρόσθετα έχει δημιουργήσει ξεχωριστή
ιστοσελίδα στην οποία περιγράφεται αναλυτικά
το πρόγραμμα.
(https://es.uop.gr/phd/index.php/el/)

Σύσταση Νο.8 –
“ The Department’s website 

needs to be regularly 
updated”

Το Τμήμα έχει ήδη προβεί
στην πλήρη ανανέωση της
υπάρχουσας ηλεκτρονικής του
σελίδας

Προσαρμογή Τμήματος στις συστάσεις 
προηγούμενης αξιολόγησης - ΙΙΙ 



Σύσταση Νο.9, -
“Creation of student and staff 

residence halls”

Το Τμήμα προτείνει τη δημιουργία
"campus", ώστε να αναπτυχθεί
περαιτέρω η αίσθηση της
ακαδημαϊκής κοινότητας και η
καλύτερη συμμετοχή των φοιτητών
στους χώρους του τμήματος.

Σύσταση Νο.10, -
“Have a more aggressive marketing of the 

programs in order to increase visibility of the 
Department and the University, (Rector’s plans). 

(This can be achieved through increased 
visitations to individual schools and increased 

appearance in local and national media, among 
other possibilities)

Το Τμήμα έχουν επισκεφθεί για παρουσιάσεις
και διαλέξεις σημαντικοί ομιλητές,
διευρύνοντας τις προσλαμβάνουσες των
φοιτητών και κάνοντας τους γνωστές τις
δυνατότητες επαγγελματικής και ακαδημαϊκής
εξέλιξης. Οι εν λόγω δράσεις έχουν γίνει
γνωστές μέσω εθνικών και τοπικών δικτύων
ενημέρωσης. (βλ. παρακάτω)
Επιπλέον έχει δρομολογηθεί η δημιουργία
περιοχών εξειδίκευσης στο ΠΠΣ, όπως για
παράδειγμα με προσθήκη μαθημάτων
σχετικών με την Επιχειρηματικότητα και την
Διοίκηση, λαμβάνοντας υπόψη τόσο τα διεθνή
προγράμματα σπουδών της Οικονομικής
Επιστήμης, αλλά και τις ειδικότερες, πέραν
των ανωτέρω συστάσεων, προτάσεις της
εξωτερικής αξιολόγησης.

Προσαρμογή Τμήματος στις συστάσεις 
προηγούμενης αξιολόγησης - ΙV



Δημόσιες Εκδηλώσεις Εξωστρέφειας

Ημερίδα με θέμα: «Αγροτική Ανάπτυξη &  Επένδυση στους νέους Αγρότες» 18/03/2016

- 9 Προσκεκλημένοι Ομιλητές, 350 Συμμετέχοντες.

To Tμήμα Οικονομικών Επιστημών και τα Μεταπτυχιακά 

Προγράμματα  “Οικονομική Ανάλυση” και “ΟΔΔΥΔΟΕ” του 

Πανεπιστημίου Πελοποννήσου  σας προσκαλούν στην

Ημερίδα με 

Θέμα

Παρασκευή 18 Μαρτίου 

2016

ΤΡΙΠΟΛΗ
Αμφιθέατρο της Σχολής 

Οικονομίας,  Διοίκησης & 

Πληροφορικής

ΕΙΣΟΔΟΣ ΕΛΕΥΘΕΡΗ

Θα δοθούν Βεβαιώσεις Συμμετοχής  

από το Γεωτεχνικό Επιμελητήριο 

Ελλάδας

http://es.uop

.gr/aa-econ-

uop

Υπό την Αιγίδα

Αγροτική Ανάπτυξη & 

Επένδυση  στους Νέους 

Αγρότες

Ώρα Έναρξης: 15:00

http://es.uop.gr/aa-econ-uop


Δημόσιες Εκδηλώσεις Έδρας JEAN MONNET



Επίσημη επίσκεψη των 

Πρέσβεων των χωρών  του

Visegrand

(Σλοβακία, Τσεχία, 

Ουγγαρία, Πολωνία)

Πραγματοποιήθηκε  
Δενδροφύτευση



Εκπόνηση Εργασιών στο πλαίσιο Διαγωνισμού  
Επιχειρηματικότητας τον οποίο συνδιοργάνωσαν το  

Επιμελητήριο Αρκαδίας και το Τμήμα Οικονομικών Επιστημών



Δημιουργία 
Καινοτόμου 
Εφαρμογής 

“econuop” για Έξυπνα 
Κινητά



Σύντομη παρουσίαση των ΠΜΣ (Master και PhD Programs) 
του Τμήματος Οικονομικών Επιστημών

Πανεπιστημίου Πελοποννήσου 

Department of  



Το Τμήμα από το ακαδημαϊκό έτος 2006-2007
οργανώνει και λειτουργεί Πρόγραμμα
Μεταπτυχιακών Σπουδών στην «Οργάνωση
και Διοίκηση Δημοσίων Υπηρεσιών,
Δημοσίων Οργανισμών και Επιχειρήσεων»,
(Master in Public Management).

Το Τμήμα ανταποκρινόμενο στις
ολοένα και αυξανόμενες ανάγκες
επιμόρφωσης των στελεχών των
Ενόπλων Δυνάμεων, αλλά και των
Σωμάτων Ασφαλείας,
Πυροσβεστικής και Λιμενικού
Σώματος, καθώς και στη
γενικότερη τάση στη σύγχρονη
κοινωνία για τη σχέση οικονομίας
και ασφάλειας, δημιούργησε
(2017) ένα πρωτοπόρο
εξειδικευμένο Πρόγραμμα
Μεταπτυχιακών Σπουδών
εστιασμένο στα οικονομικά της
άμυνας και της ασφάλειας.



Οι Διδακτορικές Σπουδές του Τμήματος οργανώνονται και λειτουργούν σύμφωνα με το εν γένει
θεσμικό πλαίσιο όπως κάθε φορά ισχύει.
Η Διδακτορική Διατριβή συνιστά πρωτότυπη συμβολή στον τομέα της Οικονομικής Επιστήμης
στην οποία εμπίπτει το αντικείμενο της έρευνας. Θα πρέπει να είναι επιστημονικής
εγκυρότητας εφάμιλλης επιστημονικών περιοδικών, έτσι ώστε μέρη της να μπορούν να
δημοσιευθούν σε αναγνωρισμένα επιστημονικά περιοδικά µε κριτές. Θα πρέπει να είναι
πρωτότυπη, ώστε να δημιουργεί πρόσθετη συμβολή στο γνωστικό πεδίο της έρευνας.




